GLASBENA SOLA LIUBLJIANA MOSTE - POLIE

NACRT ZA ZAGOTAVLIANJE KONTINUIRANEGA DELA
V GLASBENI SOLI LIUBLJANA MOSTE — POLJE
V CASU KORONAVIRUSA

Vsebina nadrta:
1. Namen
2. Vodenje in koordinacija
3. Osnovni elementi:
a. Organizacijska in kadrovska izhodisc¢a
b. Komunikacijska izhodisca

1. NAMEN

Kontinuirano nacrtovanje je pomembno za zmanj$anje vpliva koronavirusa na delovanje $ole, njegove
zaposlene in udeleZence ter splogno javnost.

Nacrt za zagotavljanje normalnega poteka vzgojno-izobraZevalnega dela je najpomembnejsi del in je
proaktivni proces. U¢inkovito nacrtovanje in izvajanje procesa zagotavlja:

- zmanjSevanje negativnega vpliva in motenj, ki jih lahko povzrodi koronavirus na vzgojno-
izobraZevalno delo v $oli,

- aktivnosti in kadrovske vire, ki omogocajo delovanje vzgojno-izobraZevalnega dela,

- ucinkovitost organizacije in vzpostavitev dobre notranje in zunanje komunikacije (stari, lokalna
skupnost, MIZS, javnost),

- zascito ljudiin omejevanje Sirjenja obolevnosti v kolektivuy,

- vedjo zdravstveno varnost in osves¢enost.

Pravocasno nacrtovanje omogoca, da ima Sola predvidene vse vire in potrebne informacije za delo v
kriznih razmerah ob pojavljanju koronavirusa.

2. VODENIJE IN KOORDINACIA

Delovna koaordinacijska skupina ob stalnem dopolnjevanju naérta skrbi za koordinacijo aktivnosti v &asu
pojavljanja koronavirusa.

Clani delovne koordinacijske skupine:

Mojca Tratar, ravnateljica,

Janja Hvala, pomocnica ravnateljice,

Brigita Mlinar, racunovodkinja,

Alenka Kranjc Fink, tajnica,

lanez Ferjancic, hisnik,

Vesna Jamsek, uciteljica in vodja podruZnice.
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Razporeditev zadolZitev in odgovornosti:

- Ravnateljica: naértovanje ukrepov, vodenje, organizacija dela Sole, posredovanje podatkov o
potrebnih ukrepih in nadzor izvedbe le-teh, skrb za reden pretok informacij znotraj Sole,
u¢encem in starem,

- Zaposleni: delovanje v skladu z varstvenimi standardi in nacrtom,

- Delovna skupina: nadzar, izbolj$evanje nacrta ...

3. OSNOVNI ELEMENTI NACRTA
a. Organizacijska in kadrovska izhodis¢a
DELOVNI PROCES:

*  Kljuéne in nepogresljive aktivnosti za zagotavljanje normalnega vzgojno-izobraZevalnega procesa

» Kolikor je le mogode, se ure pouka organizirajo po urniku oz. pripravljenih nadome$canjih. Ob
vedji odsotnosti uéencev uditelji pri skupinskem pouku predvsem ponavljajo in utrjujejo snov
ter manj obravnavajo novo snov in tako zagotovijo u¢encem, ki so odsotni, da bodo ob vrnitvi
v 50lo laZje sledili pouku.

» Po potrebi se ob vegji odsotnosti uéiteljev in u¢encev pri nacrtovanju skupinskega pouka zdruZi
razrede.

» Ob vedji odsotnosti strokovnih delavcev Sole ravnateljica odlodi o nadaljnjih ukrepih.

*  Zmanj8evanje in prekinitve drugih aktivnosti ob iritvi koronavirusa
V primeru $irjenja koronavirusa ravnateljica razglasi in seznani delavce, da se ukinejo vse
dejavnosti, ki niso del rednega pouka oz. vzgojno izobraZevalnega dela v 3oli.

ZAPOSLENI:

*  Kljuéne osebe za zagotavljanje delovanja 3ole
Za nemoteno delovanje 3ole so poleg utiteljev klju¢ne osebe koordinatorji, ki v primeru
odsotnosti prenesejo naloge na namestnike.

*  Zagotavljanje nadomestnih delavcev
V primeru manj$e odsotnosti uéiteljev bodo nadomes¢anja izvajali nadi uditelji. Ob vedji
odsotnosti pa lahko za nadome$¢anja prosimo $e upokojene delavce in zunanje sodelavce.

Klju¢ne osebe, ki so dolo¢ene za vodenje in so zadolZene za nemoteno delo v zavodu, bodo Se posebej
upoitevale navodila NIJZ za prepreevanje okuZzb in poskrbele za lastno varnost.

¢ Ocena ogroZenosti in naért zastite klju¢nih oseb, ki ostajajo na delovnem mestu
Na %oli so ogroZeni vsi delavci, ki so v stiku z uéenci in starsi. Za zad¢ito delavci poskrbijo sami z

upostevanjem navodil o osebni higieni.

Administrativna dela lahko vsi delavci opravijo elektronsko od doma po odlogitvi ravnatelja.
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Zaposleni bodo Se posebej skrbno upostevali navodila NIJZ za prepreéevanje okuzb in poskrbeli
za lastno varnost. Na voljo bodo imeli razkuZzilo za roke. Zaposleni v upravi bodo svoje delo po
potrebi opravili od doma.

VARNOST:

Obvescanje zaposlenih o aktiviranju | Zaposlene smo obvestili o izvajanju ukrepov, v primeru stopnjevanja bomo

in uporabi nacrta azurna seznanjali zaposlene z dodatnimi ukrepi.

Obvescanje regionalnega V primeru pojava vecjega Stevila med seboj povezanih primerov v kratkem

epidemiologa ¢asovnem obdobju se bo obvestil regionalni epidemiolog, ki bo ocenil
razmere.

Zagotoviti in razdeliti informacijska | Na predvidena obveséevalna mesta v zavodu (oglasne deske) smo namestili
gradiva plakate z navodili za pravilno umivanje rok in higiene v primeru kadlja (iz
spletne strani NIJZ). Dostop do informativnih gradiv je tudi na spletnem
mestu zavoda.

Doloditi raven potrebnih zalog V primeru pojava koronavirusa v drzavi bodo odgovorne osebe dolodile
kolicino potrebnih zalog in zagotovile dobavo za nemoteno delo. Morebitni
dodatni stroski zalog se ocenijo in upo3tevajo za potrebe poslovanja zavoda.

Seznaniti starSe o ukrepih, ki se StarSe bomo obvestili o potrebnih ukrepih, azurno jih bomo seznanjali tudi z
bodo izvajali dodatnimi ukrepi preko elektronske poste, spletne strani.
Spremljanje medijev Obvestila o Siritvi koronavirusa so aZzurno objavljena na spletni strani NIIZ in

javnih medijin (npr. drzavni in lokalni tisk ter televizija).

Spremljanje trenda gibanja Na osnovi porocanih odsotnosti bomo izvedli ustrezne ukrepe v skladu z
odsotnosti zaposlenih in ucencev nacrtom.

Navajanje u¢encev na preventivne Ucitelji bodo na prvih urah predstavili u¢encem sprejete ukrepe. Uitelji
ukrepe opozarjajo uéence na higieno rok ter kihanja in kasljanja. Ugitelji opozorijo
ucence na spremljanje pojava bolezenskih znakov.

Izvaja se zracenje ucilnic Osebje zavoda skrbi za zracenje veckrat dnevno.

Zagotovi se, da so papirne brisace Spremlja se porabo in zagotavlja papirnate brisace in milo ob umivalnikih.
na voljo in da so papirne brisace in
milo na voljo ob umivalnikih

Ucencem se predstavi umivanje rok | Roke si umivajo v skladu z navodili, ki so obe$ena na vidnem mestu zraven
umivalnika (vsaj 15 sekund umivanja, obriejo s papirnato brisalo in z njo
zaprejo pipo).
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Omejitev izvajanja aktivnosti, pri V primeru pojava koronavirusa ne homo izvajali dejavnosti, ki se izvajajo v
katerih prihaja do tesnhega stika z prostorih zavoda ali izven. V primeru dvoma se posvetujemo z regionalnim
ljudmi izven zavoda (po epidemiologom.

posvetovanju z regionalnim
epidemiologom)

Vv

Dosledno &ig&enje kritiénih povréin | Z vodo in detergentom je potrebno dosledno dnevno (istiti trde povrsine, ki
se jih dotika ali jih uporablja ve¢ oseb (kljuke, pipe, umivalnike, ograje).
RazkuZuje se opremo, ki jo uporablja ve¢ oseb, in je ni mogoce Eistiti z vodo
(tipkovnice, miske, telefoni, skupni mobilni telefoni, indtrumenti...).

Omejitev internih sestankov na Interni sestanki se bodo ob pojavu virusa omejili po obsegu (Stevilo prisotnih)
najnujnejse in pogostosti na najnujnejde. lzvajajo se predvsem sestanki, povezani z
izvajanjem tega nacrta.

Glede na zmoZnosti (prisotni V primeru, da ni mogoée zagotavljati izvajanja celotnega programa, bomo
zaposleni) se izvajajo prioritetne razmislili o uvedbi dodatnih ukrepov, kot so:
aktivnosti iz seznama e zdruZevanje razredov,

e pouk na daljavo (preko skypa).

Doloditi in opremiti prostor za Uéence, ki kaZejo simptome bolezni, je treba lociti od ostalih v pisarno.
izolacijo V pisarni se zagotovi naslednjo opremo: maske, rokavice za enkratno
uporabo, razkufilo za roke in plastiéno vrec¢ko (kamor oboleli odvrie
uporabljene robce in druge onesnazene predmete).

V primeru bolezenskih znakov pri V primeru, da uditelj ali drugo osebje zavoda pri otroku opazi simptome
posamezniku ukrepati v skladu z bolezni, o tem obvesti odgovorno osebo, ki:
navodili za izolacijo e organizira namestitev utencev do prihoda stardev ali skrbnikov v

prostoru za izolacijo,
e obvestistare obolelega uéenca.
StarSe je potrebno opozoriti, da se o nadaljnjih ukrepih pri ucencu
posvetujejo z osebnim zdravnikom ucenca. Vsi zaposleni, ki zbolijo, ostanejo
doma in o tem obvestijo odgovorno osebo v zavodu. Ce zbolijo na delovnem
mestu, o tem obvestijo odgovorno osebo in zapustijo delovno mesto -
odgovorna oseba zavoda poskrbi za nadomestilo na delovnem mestu. O svoji
bolezni in nadaljnjih ukrepih se oboleli posvetujejo z izbranim zdravnikom.
Zaposleni se vrnejo na delovno mesto po navodilu osebnega zdravnika.

*  ZaiCita poslopja, prostorov in opreme
Na %oli je poskrbljeno za zadostno $tevilo umivalnikov z milom in s papirnatimi brisacami.

Ucitelji poskrbijo, da se razrede in prostore, kjer se zadriujejo ucenci, pogosteje prezratuje in
se opozori, da si u¢enci po odhodu iz sanitarij umijejo roke z milom.
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Za Cis¢enje prostorov in povrdin se uporablja obi¢ajna Cistila in detergente ter Cisti na nacin in
po postopku, ki je vpeljan v zavodu. Pogosteje in skrbneje se Cisti povrdine, ki se jih ucenci in
zaposleni pogosteje dotikajo z rokami (kljuke, ograje, tipkovnice...). Ob vedjem Stevilu obolelih
se te povrsine Cistijo z razkuZilnimi Cistilnimi sredstvi.

Ravnateljica po potrebi prerazporedi delo Eistilke oz. Cistilca.

Ob vecjem Stevilu obolelih ravnateljica razglasi, da se zacnejo upostevati posebni varnostni
ukrepi:

V Solo vstopajo lahko samo ucenci in delavci 3ole.

Starsi ne smejo vstopati v ucilnice.

Ob vstopu v $olo se namesti razkuZilnike, kjer si vsi, ki vstopajo v Solo, razkuZijo roke.

Material, ki ga dostavljajo servisne sluzbe, prevzemajo delavci Sole ob vhodih v olo.

YV VYV

O vsakem posameznem zgoraj navedenem ukrepu odloca ravnateljica sproti.

V primeru vecjega Stevila obolelih in hitrega 3irjenja pandemije delavci $ole lahko uporabijo
oziroma morajo uporabiti zas¢itne maske, ki preprecujejo vnos virusa preko dihal. Enako lahko
Sola zahteva od obiskovalcev.

Odloéitev o uporabi posebnih zadlitnih sredstev sprejme ravnateljica, v njeni odsotnosti pa
koordinator.

*  Ukrepi pri u¢encih, obolelih za koronavirusom
Ce uéenec zboli, naj ne hodi v %olo. Stardi so o tem doZni takoj obvestiti $olo. Ce u¢enec zboli v
Soli, ucitelj takoj obvesti starSe. Uéenca se odpelje v pisarno, kjer pocaka na stare ob varstvu
delavca Sole. Starsi so dolzni uenca prevzeti ¢imprej.

Koordinator pripravi seznam deZurnih uciteljev, ki morajo biti na razpolago v ¢asu cbratovanja
Sole in bodo skrbeli za izolirane uéence.

Obolel u¢enec in deZurni ucitelj morata nositi zasgitne maske, ki bodo shranjene v prostorih,
namenjenih izolaciji.

*  Ukrepi pri zaposlenih, obolelih za koronavirusom
Ucitelji in drugi zaposleni, ki zbolijo, ostanejo doma in o tem obvestijo odgovorno osebo v
zavodu.

Ce uditelji in drugi zaposleni zbolijo na delovnem mestu, o tem obvestijo odgovorno osebo in
zapustijo delovno mesto. O svoji bolezni in nadaljnjih ukrepih se posvetujejo z izbranim
zdravnikom in sporacijo na $olo predviden Cas njihove odsotnosti.

Ucitelji in drugi zaposleni, ki so bili v stiku z bolnim u¢encem in niso zholeli, naj svoje delo
normalno opravljajo naprej.

Ucitelji in drugi zaposleni, ki so v stiku z bolnikom v domacem ali drugem okolju in niso zboleli,
naj svoje delo normalno opraviljajo.
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Noseénice se o tveganju za koronavirusom na delovnem mestu in nadaljnjih ukrepih posvetujejo
z izbranim ginekologom in morebitno odsotnost sporocijo na solo.

*  Pojav vedjega Stevila obolelih za koronavirusom
V primeru pojava veljega Stevila med seboj povezanih primerov koronavirusa v kratkem
¢asovnem obdobju, koordinator (oz. njegov namestnik) obvesti regionalnega epidemiologa, ki
bo ocenil razmere.

Ravnatelj ali koordinator usklajujeta aktivnosti skupaj z MIZS in MOL.
b. Komunikacijska izhodi$¢a

lasna in pravocasna komunikacija za javnost je klju¢nega pomena za preprecevanije in Sirjenja virusa in
pri omejevanju njegovih posledic. Za vodenje komunikacije z javnostmi je v Glasbeni $oli Ljubljana Moste
- Polje odgovorna ravnateljica, ki pa lahko za izvedbo komunikacije z javnostmi zadolZi druge ¢lane
skupine ali zaposlene.

Komunicirati je potrebno:
- zdelavci zavoda,
- zucenci,
- sstarsi ali skrbniki,
- zlokalno skupnostjo,
- 27D Ljubljana.

O kamuniciranju z javnostjo se bodo vaodili zapisi. Zapisi bodo sestavni del dokumentacije izvajanja tega
nacrta in jih bomo hranili skupaj s tem nacrtom.

Zapisi o obves&anju javnosti morajo vsebovati:
- kdoin kdaj je posredoval sporodilo vimenu zavoda,

- komu je bilo sporotilo posredovano.

Priloga
SPLOSNI PREVENTIVNI IN SPECIFICNI UKREPI (NLZ)
Vir: https://www.nijz.si/sl/preprecevanje-okuzbe-z-virusom-sars-cov-2019

Pri preprecevanju okuzbe z virusom SARS-CoV-2 je tako kot pri drugih nalezljivih bolezni, ki povzrocajo
okuZbe dihal, priporodljivo upostevati naslednje vsakodnevne preventivne ukrepe:

e |zogibamo se tesnim stiskom z ljudmi, ki kaZejo znake nalezljive bolezni.

e Ne dotikamo se oéi, nosu in ust.

e V primeru, da zbolimo, ostanemo doma.

e Upostevamo pravila higiene kaslja.

e Redno si umivamo roke z milom in vodo.

e\ primeru, da voda in milo nista dostopna, za razkuZevanje rok uporabimo namensko razkuzilo
za roke. Vsebnost alkohola v razkuZilu za roke naj bo najmanj 60%. RazkuZilo za roke je
namenjeno samo zunanji uporabi. Sredstva za Cis¢enje/razkuZevanje povrsin niso namenjena
¢is¢enju/razkuzevanju koze.
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e Glede na trenutno epidemiolo$ko situacijo splosna uporaba zascitnih mask ni potrebna.

eV ¢&asu pavefanega pojavljanja okuZb dihal se izogibamo zaprtih prostorov, v katerih se zadriuje
veliko stevilo ljudi. Poskrbimo za redno zradenje zaprtih prostorov.

SEZNANITEV DELAVCEV 30LE, UCENCEV IN STARSEV O SPREJETEM NACRTU

1. Na prvih uénih urah se uence seznani s tem, kaj je koronavirus, kako bolezen prepoznamo,
kako se prenasa in kaj storimo, ko zbolimo in ostanemo doma.

Poleg tega se jih seznani s tem, kako zmanjSamo tveganje za okuzbo (pravilno umivanje rok,
kako kasljamo, kihamo...).

2. Glede na potrebe bo ravnateljica ali koordinator sprotno obvescal starSe preko spletne strani
sole.

3. Naért bo objavljen na oglasnih deskah v zbornicah in bo poslan vsem delavcem saole po
elektronski posti,

Ljubljana, 2. 3. 2020

Mojca Tratar, ravnateljica
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